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Navigatoren zur Einfithrung und Umsetzung
digitaler Technologien und Arbeitsprozesse!

Mithilfe der vorliegenden Navigatoren werden die spezifischen Herausforderungen
der verschiedenen digitalen Technologien und Arbeitsprozesse in den vier Hand-
lungsfeldern Arbeitsumgebung, Fiihrung, Eigenverantwortung und individuelle
Beschiftigungsfihigkeit sowie Change Management erfasst. Eine allgemeine
Beschreibung dieser Handlungsfelder finden Sie in dem Leitfaden ,,Gutes und
gesundes Arbeiten 4.0“. Wenn Sie sich dafiir entscheiden, eine oder mehrere der
sieben unten genannten neuen digitalen Technologien oder Arbeitsprozesse
einzufiihren und umzusetzen, werden die dazugehorigen Fragestellungen und
Handlungsempfehlungen - basierend auf Good-Practice-Beispielen aus der
Chemie-Branche' - in den entsprechenden Tabellen relevant.

Zeit- und ortflexibles Arbeiten ist dadurch gekennzeichnet, dass die Arbeit zu
unterschiedlichen Zeiten und /oder an wechselnden Orten durchgefiihrt wird.

Arbeiten in virtuellen /internationalen Teams / Netzwerken
] ||

Neue Arbeitsformen (N -

Hinweis zu diesem Dokument: Aus Griinden der Lesbarkeit wurde im Text die mannliche Form gewihlt, nichtsdestoweniger

beziehen sich die Angaben auf Angehdrige beider Geschlechter.
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Zeit- und ortsflexibles Arbeiten
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Zeit- und ortsflexibles Arbeiten
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Kommunikations-Plattformen
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Kommunikations-Plattformen
Eigenverantwortung /individuelle Beschiftigungsfihigkeit
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Digitale Marktplatze / Vermittlungs-Plattformen
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Digitale Marktplitze / Vermittlungs-Plattformen
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Die ChemieArbeitgeber



